
    
 

 

 

Das diheiplus bietet Wohnformen und Ateliers für erwachsene Menschen mit 
kognitiven Beeinträchtigungen. Die Grundlage unserer Arbeit bietet das Modell der 
Funktionalen Gesundheit. Wir suchen Sie als: 

 

Mitarbeiter*in Wohnen 40% und 80% 

 

Sie verfügen über eine Ausbildung als Sozialpädagoge/ Sozialpädagogin (HF), 
Fachfrau/ Fachmann Betreuung, Heilerziehungspfleger/ Heilerziehungspflegerin oder 
eine vergleichbare Qualifikation. 

Die individuelle Begleitung von Menschen mit Beeinträchtigungen, die in einer 
unserer Wohngruppen ihren Alltag gestalten und erleben, stellt eine bereichernde 
Herausforderung für Sie dar. Sie sind in den Themen Inklusion und UN BRK 
sensibilisiert und stellen zielgerichtet die kompetente Teilhabe und Teilnahme in der 
Begleitung sicher. 

Unregelmässige Arbeitszeiten und Wochenenddienste sind für Sie attraktive 
Arbeitsbedingungen. 

Neben Ihrer Fachkompetenz bringen Sie sehr gute soziale Fähigkeiten ins Team mit 
ein, sind belastbar und flexibel. Sie sind in Besitz eines Führerscheins. 

Sie haben Erfahrung in Unterstützter Kommunikation und können diese im 
Arbeitsalltag umsetzen. 

Das abwechslungsreiche und professionelle Arbeitsumfeld bietet Ihnen die 
Möglichkeit aktiv mitzugestalten und die eigenen Kompetenzen kontinuierlich zu 
erweitern. 

Ihr Interesse ist geweckt? Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 

 

Bewerbungsadresse:     Kontaktperson 

Diheiplus      Frau Carmen Duss 

Carmen Duss      Mitglied der Geschäftsleitung 

Rabenfluhstrasse 9     Telefon Geschäft: +41 52 647 10 00 

Postfach 85      Telefon direkt: +41 52 647 10 05 

8212 Neuhausen am Rheinfall    E-Mail: carmen.duss@diheiplus.ch 

 


